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REGULAMIN WOLONTARIATU BIERUNSKIEGO OSRODKA KULTURY

Postanowienia ogdlne
Wolontariat jest formg wspdtpracy pomiedzy Wolontariuszem a Bierunskim Osrodkiem Kultury.
Terenem dziatania wolontariatu sg placdwki Bierunskiego Osrodka Kultury z placéwkami:
- KT, Jutrzenka”, ul. Spizowa 4,
-DK ,,Gama”, ul. Chemikdéw 39 a,
- CRK ,,Remiza” , ul. Remizowa 19,
- Miejska Biblioteka Publiczna nr 1, ul. Chemikdéw 45,
- Miejska Biblioteka Publiczna nr 2, ul. Jagietty 1.
Wolontariusz pracuje dobrowolnie i bez wynagrodzenia.
Zakres dziatania wolontariusza obejmuje:
- pomoc przy organizacji imprez kulturalnych: wystaw, konkurséw, spotkan autorskich, lekcji
bibliotecznych,
- organizacje zaje¢ edukacyjnych, plastycznych, teatralnych oraz kreatywnych dla dzieci,
- pomoc przy organizowaniu imprez plenerowych,
- przygotowanie materiatéw do pracy z dzie¢mi, dekoracji i rekwizytéw do zaje¢,
- pomoc w pracach bibliotecznych: przygotowanie nowosci do wypozyczen, renowacje zbioréw, dbanie
o prawidtowe utozenie ksigzek na pdtkach, pomoc czytelnikom w doborze literatury,

- pomoc w promocji wydarzen Bieruniskiego Osrodka Kultury.

Zasady podjecia pracy wolontariackiej
Wolontariuszem w Bieruiskim Osrodku Kultury moze zostac¢ kazdy, kto ukonczyt 15 rok zycia. Osoby
niepetnoletnie zobowigzane sg do przedtozenia pisemnej zgody rodzicéw lub opiekundw prawnych.
Zamiar podjecia wolontariatu nalezy zgtosi¢ Kierownikowi placéwki lub Koordynatorowi wolontariatu
w Bierunskim Osrodku Kultury.
Wolontariusz wspdlnie z koordynatorem wolontariatu ustala zakres zadan swiadczonych w ramach
wolontariatu oraz miejsce ich wykonywania.
Wolontariusz jest obowigzany wykonywac uzgodnione czynnosci osobiscie.
Wolontariusz jest ubezpieczony od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw przy wykonywaniu swiad-
czen wymienionych w pkt 1 Porozumienia, na zasadach wynikajgcych z odrebnych przepisow.
Wolontariusz zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji w zakresie wykonywa-
nego porozumienia, a zwlaszcza informacji zwigzanych z sytuacja socjalng

i zdrowotng oséb, na rzecz ktérych swiadczy pomoc.



11.
12.

13.

14.

,Porozumienie wolontariackie” zawierane jest na podstawie dokumentu tozsamosci.

Przed podpisaniem Porozumienia kandydat na wolontariusza ma obowigzek zapoznaé sie
z Regulaminem Wolontariatu Bierunskiego Osrodka Kultury.

Wolontariuszowi przystuguje prawo do otrzymania pisemnego zaswiadczenia o wykonywaniu
Swiadczen wolontarystycznych oraz opinii o wykonywanej pracy.

Porozumienie moze zostaé wypowiedziane przez kazdg ze stron z zachowaniem 2-tygodniowego

wypowiedzenia.



